PEMERINTAH DAERAH PROVINSI JAWA BARAT
PANITIA SELEKSI TERBUKA

PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI MADYA
SEKRETARIS DAERAH PROVINSI JAWA BARAT

PENGUMUMAN

SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI MADYA
SEKRETARIS DAERAH PROVINSI JAWA BARAT TAHUN 2023

Nomor : 821.1/001/PanselSekda/2023

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Madya (Eselon I.b) di lingkungan
Pemerintah Daerah Provinsi Jawa Barat, Pemerintah Daerah Provinsi Jawa Barat membuka
kesempatan kepada Pegawai Negeri Sipil yang berminat dan memenuhi syarat untuk mengisi
Jabatan Pimpinan Tinggi Madya Sekretaris Daerah Provinsi Jawa Barat melalui seleksi terbuka
yang akan dilaksanakan dengan ketentuan sebagai berikut:

. DASAR

1.

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5494);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja
Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6037) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah
Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6477);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi secara
Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi Pemerintah;

Surat Wakil Ketua Komisi Aparatur Sipil Negara Nomor B-3873/JP.00.00/10/2023
Tanggal 11 Oktober 2023 Hal Rekomendasi Rencana Seleksi Terbuka Jabatan
Pimpinan Tinggi (JPT) Madya Sekretaris Daerah di Lingkungan Pemerintah Provinsi
Jawa Barat;

Surat Menteri Dalam Negeri Nomor 100.2.2.6/7369/0OTDA Tanggal 31 Oktober 2023 Hal
Persetujuan Pelaksanaan Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Madya Sekretaris
Daerah Provinsi Jawa Barat.
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II. KETENTUAN UMUM
A. PERSYARATAN UMUM
1.
2.
3.

8.

berstatus Pegawai Negeri Sipil (PNS);

memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah sarjana atau diploma IV;

memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial, dan Kompetensi Sosial
Kultural sesuai standar kompetensi Jabatan yang ditetapkan;

memiliki pengalaman Jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan Jabatan
yang akan diduduki secara kumulatif paling singkat selama 7 (tujuh) tahun;

sedang atau pernah menduduki JPT Pratama atau JF Jenjang Ahli Utama paling
singkat 2 (dua) tahun;

memiliki rekam jejak jabatan, integritas, dan moralitas yang baik;

usia paling tinggi 58 (lima puluh delapan) tahun, 0 (nol) bulan dan 0 (nol) hari pada
saat dilantik;

sehat jasmani dan rohani serta terbebas dari narkoba.

B. PERSYARATAN KHUSUS
1. Sekurang-kurangnya memiliki Pangkat/Golongan Ruang yakni, Pembina Utama

2.

Muda (IV/c);

Semua unsur penilaian prestasi kerja/Sasaran Kinerja Pegawai (SKP) sekurang-
kurangnya bernilai baik dalam 2 (dua) tahun terakhir;

Tidak sedang dalam proses pemeriksaan dan/atau menjalani hukuman disiplin
tingkat sedang atau berat serta tidak sedang menjadi tersangka dalam suatu tindak
pidana;

Telah menyerahkan Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara Negara (LHKPN) dan
Surat Pajak Tahunan (SPT) Pajak Penghasilan dalam 2 (dua) tahun terakhir.

lll. TATA CARA PENDAFTARAN
1. Pendaftaran dilakukan mulai tanggal 3 November s.d. 23 November 2023 secara

online melalui website bkd.jabarprov.go.id/seleksi-terbuka;
2. Menyampaikan berkas kelengkapan administrasi melalui website
bkd.jabarprov.go.id/seleksi-terbuka, sebagai berikut :

a. Surat lamaran ditujukan kepada Ketua Panitia Seleksi yang diketik dan
ditandatangani oleh yang bersangkutan diatas materai Rp10.000; **)

b. Daftar Riwayat Hidup Pegawai, sekurang-kurangnya berisi foto, data umum,
riwayat jabatan, riwayat pendidikan, riwayat hukuman disiplin, penghargaan serta
ditandatangani oleh yang bersangkutan dan diketahui oleh Pejabat yang
Berwenang (PyB) Instansi;

c. Hasil pindai asli/salinan sah Surat Keputusan Pangkat Terakhir;

d. Hasil pindai asli/salinan sah Surat Keputusan Jabatan Terakhir;

e. Hasil pindai asli/fotokopi Kartu Pegawai;

f. Hasil pindai asli/salinan sah ljazah Pendidikan Formal D-1V/S1, S2 dan S3;

g. Penilaian prestasi kinerja pegawai 2 (dua) tahun terakhir (Tahun 2021 dan 2022);

h. Hasil pindai asli/fotokopi Kartu Tanda Penduduk;

I

Surat Keterangan Sehat Jasmani, Rohani dan Bebas Narkoba dari Rumah Sakit
Pemerintah;

Surat Rekomendasi/lzin dari Pejabat Pembina Kepegawaian Instansi
(Menteri/Gubernur/Bupati/Walikota); **)

2/4


https://bkd.jabarprov.go.id/seleksi-terbuka
https://bkd.jabarprov.go.id/seleksi-terbuka

k. Surat keterangan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin sedang atau berat yang
ditandatangani oleh Pejabat Pembina Kepegawaian Instansi;

|.  Surat pernyataan bersedia mutasi dari Instansi Asal yang diketik dan
ditandatangani oleh yang bersangkutan diatas materai Rp10.000; **)

m. Bukti penyampaian Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara Negara (LHKPN)
dan Surat Pajak Tahunan (SPT) Pajak Penghasilan dalam 2 (dua) tahun terakhir;

n. Hasil pindai asli/salinan sah Piagam penghargaan prestasi kinerja 5 (lima) tahun
terakhir; *)

*)  Jika Ada/Opsional. Apabila piagam penghargaan lebih dari 1 (satu),
maka digabungkan menjadi 1 (satu) file PDF.

**)  Format berkas kelengkapan administrasi dapat diunduh pada website
bkd.jabarprov.go.id/seleksi-terbuka

IV. TAHAPAN SELEKSI

NO KEGIATAN WAKTU
1. | Pengumuman 3 s.d. 23 November 2023
2. | Pendaftaran Online 3 s.d. 23 November 2023
3. | Penerimaan Berkas Pendaftaran 4 s.d. 23 November 2023
4. | Seleksi Administrasi 24 s.d. 28 November 2023
5. | Pengumuman Seleksi Administrasi 29 November 2023
6. | Asesmen Kompetensi 4 s.d. 7 Desember 2023
7. | Penulisan Makalah 8 Desember 2023
8. | Wawancara 9 Desember 2023
9. | Tes Kesehatan 11 s.d. 12 Desember 2023
10. | Evaluasi dan Penelusuran Rekam Jejak 11 s.d. 15 Desember 2023
11. | Pengumuman Hasil Seleksi 18 Desember 2023
12. | Pelantikan Sekretaris Daerah Setelah ada penetapan

dari Pemerintah Pusat

Keterangan : Jadwal dapat berubah (tentatif) dan setiap perubahan akan diberitahukan
kepada seluruh peserta melalui website bkd.jabarprov.go.id/seleksi-terbuka.

V. KETENTUAN LAIN-LAIN

1.

Seluruh  berkas kelengkapan administrasi  dikirimkan  melalui  website
bkd.jabarprov.go.id/seleksi-terbuka paling lambat hari Kamis tanggal 23 November
2023 pukul 23.59 WIB;

Lamaran yang akan diproses adalah dokumen administrasi yang lengkap sesuai
dengan ketentuan yang dipersyaratkan;

Dalam seleksi ini TIDAK DIKENAKAN BIAYA ATAU PUNGUTAN DALAM BENTUK
APAPUN;

Seluruh biaya akomodasi, transportasi, kelengkapan administrasi dan biaya pribadi
yang dikeluarkan selama proses seleksi ditanggung oleh pelamar;

Apabila dikemudian hari diketahui pelamar memberikan data/keterangan tidak
benar, maka Panitia Seleksi berhak membatalkan hasil seleksi;

. Keputusan Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Madya Sekretaris

Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2023 bersifat final dan mengikat;
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7. Apabila membutuhkan penjelasan teknis administratif terkait dokumen kelengkapan
administrasi, dapat menghubungi Sekretariat Panitia Seleksi melalui nomor WhatsApp

0812-2232-49009.

Bandung, 2 November 2023
PANITIA SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN
TINGGI MADYA SEKRETARIS DAERAH
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